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PLAN ANUAL DE AUDITORIAS

CODIGO: CCSE-FT-020

VERSION: 4

FECHA DE APROBACION: 22/12/2017

RESPONSABLE: CONTROL INTERNO

FORMATO PLAN ANUAL DE AUDITORIAS -PAA- Y SEGUIMIENTO

Nombre de la Entidad

CANAL CAPITAL

2018V2.1

Nombre del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces

NESTOR FERNANDO AVELLA AVELLA

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
Cédigo 006 Grado 01

Objetivo del PAA:

Evaluar de forma objetiva e independiente la gestion y los resultados de los diferentes procesos del Canal Capital, realizar seguimiento el cumplimiento de los diferentes planes (Mejoramiento y Riesgos) y ejecutar los demés seguimientos e informes de ley, mediante actividades de aseguramiento y consultoria buscando la generacién de valor con enfoque hacia la prevencién a través del fomento la cultura del autocontrol.

Alcance del PAA:

Este programa contiene las actividades de auditorias internas, Fomento de la Cultura del Control (Enfoque a la Prevencién), Atencién a entes de control, Seguimiento a planes de mejora y manejo de riesgos, auditorias especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempo el programa entre otros.

Criterio:

Requisitos de los Procesos,

0 normas aplicables segin

con las

RECURSOS:- Humanos: equipo multidisciplinario de trabajo de la Oficina de Control Interno
- Financieros: Plan Anual de Adquisiciones 2018, asignado a la Oficina de Control Interno
- Tecnoldgicos: Equipos de computo, acceso a los Sistemas de Informacién que utiliza la entidad en modo de consulta, sistemas de redes y correo electrénico de la empresa.

Talento Humano

Cantidad personas que conforman la

Total de personas que conforman el equipo de Control Interno

N° Auxiliar(es)

N° de Técnico(s) o

Profesional(es)

Control Interno

Interno.

Interno.

4 < N° Profesionales) Especializado(s) N° Asesorfes)
/ entidad Administrativo(s) Tecnélogos (E)=: () es)
Cantidad 386 5 - 1 3 — -
Recursos Financieros Recursos
Los recursos financieros con los asignados por la Administracién para la Contratacién de las personas que apoyan la labor que se realiza desde la Oficina, Se cuenta con 4 puestos de trabajo, dotados cada uno con equipos de computo.
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Auditorias Internas a los Procesos g 8
Gestion de Recursos — Admon. Informacién (Administracion de Activos) Leonardo lbarra Leonardo loarra Subdicector Administrativo 21mar18 16jun-18
Planeacién Estratégica - Planeacién Marcela Moraies Marcela Moraies Secretaria General ofeb18 Iimay18
Comercializacién - Nuevos Negocios Nelson Rincén Leonardo lbarra Direccién Operativa 20-mar-18 164un18

s Coordinadora de
Gestion de Comunicaciones Carolina Gémez Carolina Gémez Coordnadora de 152018 30-n0v-18
Auditorias Especiales o Eventuales 1 1
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST Marcela Morales Jinteh Gonzalez Subdireccién Administrativa 22.may-18 30-sep-18
Arqueo de Caja Menor Leonardo lbarra Leonardo lbarra Subdireccién Fnanciera o1jur18 31ju18
Sistema Informativo - Leonardolbarra | Equipo de Control Interno Direccién Operativa 105ep-18 30-n0v-18
Evaluacién parcial Control Interno Contable Leonardo lbarra Carolina Gémez Subdireccién Fnanciera 152018 31ag018
Seguimiento a las Publicaciones de los Contratos en SECOP Nelson Rineén Nelson Rincén Coordinacién Jurdica ovfebs 05-mar-18
Liderazgo Estratégico 1 1

. i Jefede a Oficina de | Equipo de f Oficina de Contrl | Jefe d I Oficina de Control
Comité Institucional de Coordinacién del Sistema de Control Interno oot [ FoEo et P 01-mar-18 31mar-18

e . . Jefede a Oficina de | Equipo de f Oficina e Contral
Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno e | Fauipodeta OTne Gerencia General o1-may-18 31-may-18

. y . Jefede a Oficina de | Equipo de f Oficina de Contral
Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno oo [ FoEo et Gerencia General 01-380-18 3195018

it - X Jefede a Oficina de | Equipo de la Oficina e Contrl | Jefe def Offcina de Control
Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno s O1-nov-18 30no0v-18

Comité Directivo

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

lefe de a Oficina de Control
Interno.

Gerencia General

Deacuerdoala
Programacion

De acuerdoala
Programacion

Comité de Sostenibilidad Contable

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de 1a Oficina de Control
Interno.

Subdireccion Financiera

Deacuerdoala
Programacion

De acuerdo ala
Programacién

Comité Defensa Judicial, conciliacién y transaccién

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de Ia Oficina de Control
interno

Secretaria General

Deacuerdoala
Programacion

De acuerdoala
Programacion

Asistencia Comité de Inventarios

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de 1a Oficina de Control
Interno.

Subdireccion Administrativa

Deacuerdoala
Programacion

De acuerdo ala
Programacién

Asistencia Comité de Archivo

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de Ia Oficina de Control

Interno.

Subdireccién Administrativa

Deacuerdoala
Programacion

De acuerdoala
Programacion

Asistencia Comité de planeacion y Gestion

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de 1a Oficina de Control

Interno.

Gerencia General

Deacuerdoala
Programacion

De acuerdo ala
Programacién

Asistencia Comité de Contratacion

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de Ia Oficina de Control

Interno.

Secretaria General

Deacuerdoala
Programacion

De acuerdoala
Programacion

Oficina y otros comités

Asistir a las diferentes mesas de trabajo a las que sea invitada la Jefe de la

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de 1a Oficina de Control
interno

Todas las dependencias

Cuando se requiera

Cuando se requiera

Jefe de a Oficina de.

Seguimiento al Plan Anual de Auditorias. e dela Ofcnade | Eauipe dels Ofcna e Cono! | oriinade conrol nterno o14u18 314018
Informes de Ley 1 1

Informe de Control Interno Contable Leanardo lbara Leanardo lbara Subdireccién Financiera 15.ene-18 28ep18
Informe de Cumplimiento Normas de Uso de Software Marcela Morales Marcela Morales Subdireccén Administratva 151eb-18 tomar-18
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Ley 1474 de 2011: Informe Pormenorizado de Control Interno - Marzo Jizeth Gonziler Marcela Morales Todas s Areas 154eb18 12mar-16
Ley 1474 de 2011: Informe Pormenorizado de Control Interno - Julio Jizeth Gonzilez Marcela Morales Todas s Areas 155018 12018
Ley 1474 de 2011: Informe Pormenorizado de Control Interno - Noviembre Jizeth Gonzdlez Marcela Morales Todas las Areas 1506118 12-n0v-18
a las Funciones Comité de Conciliacién Nelson Rincén Nelson Rincén Secretaia General OLmay18 30jun18
Seguimiento al Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico SIDEAP. | carolina Gémer Carolina Gomez Subdireccion Administrativa orago18 17sep18
Decreto 371 de 2010 - Gestion Contractual Marcela Morales Marcela Morales Secretaia General 10sep18 300018
Decreto 371 de 2010 - Participacion ciudadana y Control Social Jizeth Gonzilez Jizeth Gonziler Gerente General 10sep18 30-n0v-18
Decreto 371 de 2010 - Atencién al Ciudadano Jizeth Gonziler Jizeth Gonziler Secretaia General 10sep18 300018
Ley 1474 de 2011: Seguimiento a las Peticiones, Quejas y reclamos - Diciembre
Jizeth Gonziler Jizeth Gonziler Secretaia General O-ene.18 stenets
2017
Ley 1474 de 2011: Seguimiento a las Peticiones, Quejas y reclamos - Junio Jizeth Gonzlez Jieth Gonziles Secretaia General 03jut18 31u18
Directiva 003 de 2013: directrices para prevenir conductas irregulares - Mayo | Marcela Morales Marcela Morales Secretaia General o-abr1s 15-may-1s
Directiva 003 de 2013: directrices para prevenir conductas irregulares -
Marcela Morales Marcela Morales Secretaia General Otoct18 150018
| Noviembre
Decreto 215 de 2017: Informes de Seguimiento a las Metas Plan de Desarrollo |
Marcela Morales Leonardo barea Gerente General Ozene1s stenets
Diciembre
Decreto 215 de 2017: Informes de Seguimiento a las Metas Plan de Desarrollo |
Marcela Morales Leonardo barea Gerente General o-abr1s 30:abr-18
Marzo
Decreto 215 de 2017: Informes de Seguimiento a las Metas Plan de Desarrollo -
Marcela Morales Leonardo barea Gerente General 03jut18 31ju18
Junio
Decreto 215 de 2017: Informes de Seguimiento a las Metas Plan de Desarrollo |
‘ Marcela Morales Leonardo barea Gerente General Otoct18 stoctis
Seguimiento Plan Anticorrupcion - Diciembre 2017 Jizeth Gonedlez | Equipo de Control Inerno Gerente General Oene1s 16-ene-18
Seguimiento Plan Anticorrupcion - Abril Jeth Gonzsler | Eauipo de Contrl nterno Gerente General 16abr18 16-may-1s
Seguimiento Plan Anticorrupcion - Agosto Jeth Gonzsler | Eauipo de Contrl nterno Gerente General 2ago18 Lasepis
Mapa de Riesgos de Corrupcion - Diciembre 2017 izeth Gonedlez | Equipo de Control Inerno Gerente General 02.ene-18 I6ene1s
Mapa de Riesgos de Corrupcion - Abril Jizeth Gonzdlez | Equipo de Control Interno Gerente General 16abr18 16may-1s
Mapa de Riesgos de Corrupcion - Agosto Jizeth Gonzdlez | Equipo de ControlInterno Gerente General a8 Lasepis
a las Medidas de Austeridad en el Gasto Leonardo lbarra Leonardo oarea Subdireccion Administativa Oroct1s 30n0018
Verificacion a la ejecucion del Plan de Inversién Recursos ANTV - Diciembre Direccidn Operativa
Nelson Rincén Nelson Rincén Subdireccién Financiera 02.ene-18 3Lene1s
2017. Dent tiniy Dlansacidn
Direccian Operatva
Verificacién a la ejecucion del Plan de Inversién Recursos ANTV - Marzo Nelson Rincén Nelson Rincén Subdireccién Financiera o-abr1s 30:abr-18
Bireccion Operata
Verificacién a la ejecucion del Plan de Inversién Recursos ANTV - Junio Leonardo lbarra Marcela Morales Subdireccion Financiera 02:ut18 31ub18
Bireccion Operata
Verificacion a la ejecucion del Plan de Inversion Recursos ANTV - Septiembre | Carolina Gomez Carolina Gémes Subdireccion Financiera Oroct1s stoctis
. Jefede a Oficina de | Equipo de fa Oficina de Control | Jefe Oficina de Control
Informe de Gestion de la OCI (Reporte Cuenta Anual) Oricina d | Eqpo dels Ofcna de Conrol | Jefe Ofiina de Control 02-ene-18 31ene1s

Enfoque hacia la Prevencién

Capacitaciones

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de Ia Oficina de Control
Interno.

Todas las Areas.

De acuerdo a la agenda
delos invitados.

Deacuerdoala
agenda delos
invitados

Jornadas de Autocontrol

Jizeth Gonzilez

Equipo de 1a Oficina de Control
Interno.

Todas las Areas

OLoct18

30-0ct18

Envio de tips via correo-e, eventos, actividades lGdicas, acompariamiento.

Jizeth Gonzilez

Equipo de 1a Oficina de Control
Interno.

Todas las Areas

Minimo Uno Mensual

Minimo Uno Mensual

Participacion en Actividades de Induccion / Reinduccion

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de 1a Oficina de Control
Interno.

Todas las Areas

Deacuerdoa
Programacién

Deacuerdoa
Programacién

Revisién Documentos del Proceso

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de Ia Oficina de Control
Interno.

Todas las Areas.

Deacuerdoa
Programacion

Deacuerdoa
Programacion

Reuniones Equipo de Trabajo - Autoevaluacién.

Jefe de a Oficina de.
Control Interno

Equipo de 1a Oficina de Control
Interno.

Todas las Areas

Deacuerdoa
Programacién

Deacuerdoa
Programacién

Relacién con entes de control externos

Jefe de a Oficina de.

Gerencia General

Secretaria General

Contraloria de Bogoté ' dela orcinade | Fauibodels Ofinade Conral | SerenclaSenerl. PERMANENTE PERMANENTE
Auditoria de Regularidad el dela o de | Faipe el Oftnade convol | Serenco Genee stmay1s 28sep18
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - enero Leonardo barra Marcela Morales Si:::;‘lzz:ﬁl 02.ene-18 11.ene18
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - Febrero Leonardo barra Marcela Morales Si:::;‘lzz:ﬁl o1-feb18 09-feb-18
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - Marzo Leonardo barra Marcela Morales Si:::;‘lzz:ﬁl Ot-mar-18 09-mar-18
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - Abril Leonardo barra Marcela Morales Si:::;‘lzz:ﬁl 02abr-18 10-abr-18
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - Mayo Leonardo barra Marcela Morales Gerencla General 02.may-18 10-may-18
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Acompafiamiento en la Rendicion de la Cuenta Mensual - Junio Leonardo lbarra Marcela Morales Serenla Genere, oLjun1s 13jun18
Acompafiamiento en la Rendicion de la Cuenta Mensual - Julio Leonardo lbarra Marcela Morales Serenca Genere, 03jul18 10jul-18
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - Agosto Leonardo Ibarra Marcela Morales Serenla Genere, 0128018 1028018
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - Septiembre Leonardo Ibarra Marcela Morales Serenla Genere, 03.5ep18 11sep18
Acompafiamiento en la Rendicién de la Cuenta Mensual - Octubre Leonardo Ibarra Marcela Morales ;E::;j;i”;j‘ Otoct18 09-0ct-18
Acompafiamiento en la Rendicion de la Cuenta Mensual - Noviembre Leonardo lbarra Marcela Morales Serenla Genere, OLnov-18 13n0v18
Acompafiamiento en la Rendicion de la Cuenta Mensual - Diciembre Leonardo lbarra Marcela Morales Serencla Genere, 03.dic18 11dic1s
Acompafiamiento en Ia Rendicion de la Cuenta Anuzl JeedelaOfciade | EqipodelaOfnadeCorrl | Gerend Gererl - L5
Concejo de Bogots e dela Ofca de | EqizodelaOfnadeConvl | Geend Gonerl pr— eamanENTE
Informe relaciones con el Concejo - enero Jizeth Gonzdlez Nelson Rincén ;::(”;‘lii”ﬂ?a‘l 02-ene-18 16-ene-18
Informe relaciones con el Concejo - Febrero Jizeth Gonzdlez Nelson Rincén ;:;::faii”nja‘l O1-feb 18 15-feb 18
Informe relaciones con el Concejo - Marzo Jizeth Gonzdlez Nelson Rincén ;::(”;‘lii”ﬂ?a‘l 01-mar-18 15-mar-18
Informe relaciones con el Concejo - Abril Jizeth Gonzdlez Nelson Rincén ;:;::faii”nja‘l 02-abr-18 17.abr-18
Informe relaciones con el Concejo - Mayo Jizeth Gonzdlez Nelson Rincén ;::(”;‘lii”ﬂ?a‘l 02-may-18 17-may-18
Informe relaciones con el Concejo - Junio Jizeth Gonzdlez Nelson Rincén ;::(”;‘lii”ﬂ?a‘l o1jun-18 18jun-18
Informe relaciones con el Concejo - Julio Jizeth Gonzdlez Nelson Rincén ;:;::faii”nja‘l 03.jul-18 16ul-18
Informe relaciones con el Concejo - Agosto Jizeth Gonzdlez Néstor Avella ;::(”;‘lii”ﬂ?a‘l 01-2g0-18 15-2g0-18
Informe relaciones con el Concejo - Septiembre Jizeth Gonzdlez Néstor Avella ;:;:a"‘f:;”“:a‘l 03sep-18 14-sep18
Informe relaciones con el Concejo - Octubre Jizeth Gonzdler Néstor Avella ;:::;‘lii”“ﬁl Ot-oct18 120018
Informe relaciones con el Concejo - Noviembre Jizeth Gonzdler Néstor Avella ;:::;‘li:ﬁl O1-nov-18 16n0v-18
Informe relaciones con el Concejo - Diciembre Jizeth Gonzdler Néstor Avella ;:::;‘li:ﬁl 03-dic-18 1a-dic-18
Personeria de Bogoté e delaOfcade | EqipodelaOfnadeCorvl | Geenda Generl pe— eamanEnTE
Veeduria Distrital e dela Ofcade | EqipodelaOfnadeCorrl | Gerend Gererl eanene e
procuraduria Jfe de1a Oficina de | Equipo dea Oficna de Control | Gerencia General J— O
Control Inerno nterno Secretaria General
Respuesta Derechos de Peticién - Control Interno pooridnade | EaipoOfcnadeconvl | Gerencla Genra eanene ——
Seguimiento a Planes de Mejoramiento 1 1
Plan de Mejoramiento Institucional - Diciembre (Reporte Cuenta Anual) efedelo Oftna e Leonardo lbarra Todas las Areas 02-ene-18 15.feb-18
Plan de Mejoramiento Institucional - Junio et Gonzdler | 420 4¢18 Ofcn e Contrel Todas las Areas OLjun18 310go-18
Plan de Mejoramiento por Procesos - Abril Jizeth Gonzalez Equipo de ‘a\rvo\::r‘v': de Control Todas las Areas. 01-may-18 31-may-18
Plan de Mejoramiento por Procesos - Agosto Jzeth Gonzlez | £UP0 %€ ‘a‘r?\::r‘: de Control Todas las Areas. 01-ago-18 30-sep-18
Plan de Mejoramiento por Procesos - Diciembre szeth Gonzdler | 1470 918 Ofcin e Conrel Todas las Areas 15.dic18 3Lene1s
Plan de Accion ional 2018 Marcela Marsles | 4472 4¢18 Ofcn de Correl Todas las Areas 15.may-18 3Ljul-18
Plan de Manejo de Riesgos. - Diciembre 2017 szeth Gonziler | 1470 0¢18 Ofcin e Contrel Todas las Areas 02-ene-18 31mar-18
Plan de Manejo de Riesgos - Junio Jzeth Gonzlez | £UP0 %€ ‘a‘r?\::r‘: de Control Todas las Areas. 01-ago-18 30-sep-18
Gestion Documental de la Oficina szeth Gonzder | 1470 0¢18 Ofcin e Contrel Todas las Areas permanente permanente
Verificacion de los Expedientes de la Oficina szeth Gonzder | 1470 0¢18 Ofcin e Contrel Todas las Areas permanente permanente
al Plan de Regularizacion de Software Leonardo oarra Carolina Gomez Todas s Areas oroct1s stoctis

Firma en documento original disponible en la Oficina de Control Intero
NESTOR FERNANDO AVELLA AVELLA
Jefe Oficina de Control Interno

Fecha de Aprobacién del PAA:
02 de abril de 2018
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