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RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DEL PLIEGO DE CONDICIONES - CONVOCATORIA
PUBLICA 03 DE 2017

OBJETO: Contratar los servicios de preproduccién, produccién y posproduccion de 26 programas
de crénicas y/o documentales incluyendo el disefio y la propuesta creativa para cada una de las
lineas tematicos de comunidades en riesgo: ETNIAS, COMUNIDAD LGTBI y NEGRITUDES. Lo
anterior en el marco de la Resolucién 0011 de 2017, de la Autoridad Nacional de Television y se
compromete a cumplir con los requerimientos conceptuales y técnicos establecidos en los
documentos base del proyecto.

De acuerdo con el cronograma del proceso, se publico el informe de evaluacion de Pliego de
condiciones definitivo el pasado 5 de abril de 2017, en este periodo se recibieron en el Canal, las
siguientes observaciones por parte de:

1. OBSERVACION DE E-COMERCE GLOBAL

Recibida por Correo Electronico:

De: Luis Alejandro Gémez

Fecha: 6 de abril de 2017, 13:41

Asunto: CONVOCATORIA PUBLICA 03-2017. E-COMERCE GLOBAL S.A.S
Para: convocatoriapublica03-2017@canalcapital.gov.co

OBSERVACION 1

Teniendo en cuer:a lo sefialado en el informe de evaluacion — evaluacion técnica se determina
que no cumplimos con la ‘propuesta operativa” teniendo en cuenta que en /a columna
presupuesto, se lee textualmente "no presentd presupuesto detallado, presento global’,
requisito que no se encontraba planteado en el numeral 3.4 del pliego de condiciones, €l
numeral en mencion disponia:

3.4 PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANO)

o El Director de Contenidos y/o Investigador debe ser integrante o miembro del grupo
minoritario al cual inscribe la propuesta (exceptuando la presentacion para la tematica
LGTBI), el proponente deberd acreditar la experiencia en minimo un proyecto en donde
haya ejercido como Director de Contenidos y/o investigador, esta experiencia puede
acreditarse en el campo educativo o en €l campo audiovisual.

o El Director General y/o Realizador debe ser integrante 0 miembro del grupo
minoritario al cual inscribe la propuesta (exceptuando la presentacion para la tematica
LGTBI). El Diractor General y/o realizador debe presentar una (1) muestra audiovisual en el
que haya ejercido la actividad a la que se presenta, y que dé cuenta de su experiencia en
el formato propuesto en su Propuesta de Desarrollo. Por efemplo, si el formato propuesto
es documental, la muestra audiovisual deberd corresponder a un proyecto documental. Si
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Su propuesta mezcla varios formatos, la muestra debe dar cuenta ¢ 3 su experiencia en el
formato predominante.

* Productor General, debe ser integrante o miembro del grupo min. ritario al cual inscribe
la propuesta (exceptuando la presentacidn para la temdtica LGTE ). El productor debe
presentar minimo una (1) muestra audiovisual en el que haya €jerci- > la actividad a la que
se presenta.

» Se deberd anexar la propuesta total del personal, indicando la canticad de personas que se
utilizaran en la produccion El 60% del equipo propuesto debe ser intagrante o miembro del
grupo minoritario al cual inscribe la propuesta.

Razon por la cual no es aceptable que se nos inhabilite para contin::ar participando en el
proceso de seleccion por no cumplir una regla que no reguld la particion de todos los
interesados, hoy oferentes. El Pliego de condiciones es Ley para todas :as partes y rige todas
las condiciones que el proponente debe cumplir, la tnica forma de modificar es a través de
adenadas, lo cual no se produjo en el sentido atrés sefialado, razon por la que se solicita al
comité evaluador no entrar a verificar el cumplimiento de una regla NO EXIGIDA.

Por lo anterior, y al cumplir con las condiciones del numeral 3.4 Propuesta Operativa nos deben
calificar que CUMPLE con el requisito.

Ahora bien, es claro para E-COMERCE GLOBAL S.A.S. que el numeral 3.3. Disefio de Produccion
si exigia el “"Presupuesto detallado”, e/ cual fue presentado en la propuesta.

Por tal razon solicitamos se nos habilite técnicamente y se nos sea ésignada la calificacion
correspondiente. De igual manera se anexa presupuesto con valores disc :minados.

Es de aclarar que la entidad en ningdn momento propuso un formato de propuesta economica,
lo cual deja a criterio del proponente disefar su presupuesto, la ause.icia de dicho formato
induce al error a los proponentes por cuanto se presentd un formato detallado con los costos
para cada una de las etapas requeridas para la ejecucion en un proceso.

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

Se acepta la observacion. Se habilitara desde el area técnica al proponente y se le
asignara puntaje con el presupuesto original presentado. No obstante, no se
evaluara el presupuesto anexo a la observacién teniendo en cuenta que no es un
documento subsanable en tanto que constituye una mejora en la propuesta
inicialmente presentada.

OBSERVACION 2

En el informe de evaluacion se sefiala que no cumple con “Las muest as audiovisuales” 3/
sefialar: NO PRESENTO, situacion que no corresponde a la realide 1 ya que las mismas
estaban incluidas en las memorias, entregadas al momento del cierre, y cuya presentacion
quedo consignado en el acta de cierre respectiva. En todo caso r.2s permitimos allegar
nuevamente las muestras para su correspondiente valoracion.

neuomwos | MEJOR

DE BOGOTA D.C. PARA TODOS



C canal

capital

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

Se acepta la observacion. Se habilitara desde el area técnica al proponente y se le
asignara puntaje a las muestras audiovisuales originalmente presentadas.

2. OBSERVACION DE LA RED ILM S.A.S.

Recibida por Correo Electrénico:

De: Camila Tatiana Cruz Ledn

Fecha: 7 de abril de 2017, 10:21

Asunto: CONVOCATORIA PUBLICA 03-2017. LA RED ILM S.A.S.
Para: convocatoriapublica03-2017@canalcapital.gov.co

OBSERVACION 1

De acuerdo con lo establecido en el informe dentro de la verificacion técnica se determino que
no cumplimos en cuanto a: “"Propuesta operativa” teniendo en cuenta que dentro del cuadro
denominado propuesta técnica en la columna de presupuesto, sefiala textualmente "No
presento presupuesto detallado”, requisito que no se encontraba planteado en el numeral
3.4. del pliego de condiciones, el numeral en mencion establecia:

3.4 PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANO)

El Director de Contenidos y/o Investigador debe ser integrante o miembro del grupo
minoritario al cual inscribe la propuesta (exceptuando la presentacion para la tematica
LGTBI), el proponente debera acreditar la experiencia en minimo un proyecto en donde
haya ejercido como Director de Contenidos y/o investigador, esta experiencia puede
acreditarse en el campo educativo o en el campo audiovisual.

El Director General y/o Realizador debe ser integrante o miembro del grupo
minoritario al cual inscribe la propuesta (exceptuando la presentacion para la tematica
LGTBI). El Director General y/o realizador debe presentar una (1) muestra audiovisual en e/
que haya ejercido la actividad a la que se presenta, y que dé cuenta de su experiencia en
el formato

propuesto en su Propuesta de Desarrollo. Por ejemplo, si el formato propuesto es
documental, la muestra audiovisual deberd corresponder a un proyecto documental. Si su
propuesta mezcla varios formatos, la muestra debe dar cuenta de su experiencia en el
formato predominante.

Productor General, debe ser integrante o miembro del grupo minoritario al cual inscribe
la propuesta .(exceptuando la presentacion para la tematica LGTBI). El productor debe
presentar minimo una (1) muestra audiovisual en el que haya ejercido la actividad a la que
se presenta.
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e Se deberd anexar la propuesta total del personal, indicando la cantidad de personas que se
utilizaran en la produccion El 60% del equipo propuesto debe ser integrante o miembro del
grupo minoritario al cual inscribe la propuesta.

Razon por la cual no es aceptable que se nos inhabilite para continuar participando en el
proceso de seleccion por no cumplir una regla que no reguld la particion de todos los
interesados, hoy oferentes. El Pliego de condiciones es Ley para todas las partes y rige todas
las condiciones que el proponente debe cumplir, la uUnica forma de medificar es a través de
adendas, lo cual no se produjo en el sentido atras sefialado, razon por la que se solicita al
comité evaluador no entrar a verificar el cumplimiento de una regla NO EXIGIDA.

Por lo anterior, y al cumplir con las condiciones del numeral 3.4 Propuesta Operat/va nos deben
calificar que CUMPLE con el requisito.

Ahora bien, es claro para LA RED ILM S.A.S. que el numeral 3.3. Disefio de Produccidn si exigia
el “"Presupuesto detallado”, el cual fue allegado en el folio 211.

Por tal razon solicitamos se nos habilite técnicamente y se nos sea asignada la calificacion
correspondiente.

Relacionado a lo anterior vale la pena recalcar que la entidad en ningur. momento propuso un
formato de propuesta economica, lo cual deja a criterio del proponente disefiar su presupuesto,
la ausencia de dicho formato induce al error a los proponentes por cuanto se presento un
formato detallado con los costos para cada una de las etapas requeridas para la ejecucion en
un proceso.

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

Se acepta la observacion. Se habilitara desde el area técnica al proponente y se le
asignara puntaje con el presupuesto original presentado.

3. RAQUEL SOFIA AMAYA Y CIA
Recibido original en fisico con el radicado No. 891 del 10 de abril de 2017

De: Raquel Sofia Amaya

Ref. SUBSANACION CONVOCATORIA PUBLICA 03 DE 2017, cuyo objeto es: Contratar los
servicios de preproduccion, produccion y posproduccion de 26 programas de cronicas y/o
documentales incluyendo el disefio y la propuesta creativa para cada una de las lineas
temadticos de comunidades en riesgo: ETNIAS, COMUNIDAD LGTBI y NEGRITUDES. Lo anterior
en el marco de la Resolucion 0011 de 2017, de la Autoridad Naciorial de Television y se
compromete a cumplir con los requerimientos conceptuales y técnicos establecidos en los
documentos base del proyecto.
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OBSERVACION 1

Con la presente y la entrega de un documento con el presupuesto detallado nos permitimos
SUBSANAR dicho requerimiento. No obstante queremos hacer varias precisiones:

- A folio 115 de nuestra propuesta se encuentra lo que entendemos por "PRESUPUESTO
DETALLADO", de acuerdo con las cuatro etapas de ejecucion. No encontramos en el pliego ni
en los anexos una especificacion sobre el NIVEL de detalle que ustedes requerian.

- De acuerdo con las dinémicas internas de nuestra compariia el “detalle” exhaustivo es
privado.

- No existe en los pliegos ni en los anexos un formato que permita estandarizar el nivel de
detalle al que ustedes aspiran.

- El proceso NO ES UNA COPRODUCCION.

A pesar de ellos y en aras de estar habilitados técnicamente, nos permitimos de hacer entrega
de un PRESUPUESTO DETALLADO con lo gue se SUBSANA.

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

Se acepta la observacion. Se habilitara desde el area técnica al proponente y se le
asignara puntaje con el presupuesto original presentado.

4. UNION TEMPORAL BOGOTA DIVERSA Y CULTURAL

Recibida por Correo Electronico:

De: Mery Janneth Gutiérrez C
Fecha: 10 de abrii de 2017, 16:46 )
Asunto: OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION

Para: convocatoriapublica03-2017 @canalcapital.gov.co

OBSERVACION 1

Revisada la propuesta presentada por TELESERVICIOS, se evidencia que incumplio con la
presentacion de los siguientes requisitos establecidos en el pliego de condiciones 1. El
proponente no presento perfil de "DIRECTOR DE CONTENIDOS” 2. No presento muestras
audiovisuales 3. No presento presupuesto detallado Teleservicios para el Grupo C —
NEGRITUDES, presento el siguiente personal:

LEONARDO RUA, CARGO: DIRECTOR GENERAL
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CERTIFICADA POR EXPERIENCIA FOLIO
CERTIFICADA
1 | Fundacion artistica y social la familia | Realizacion de piezas 158
ayara audiovisuales
2 | Asociacion Afrocolombiana Eco Produccion de programas * 159
Tambor piezas comunicativas

Preproduccion, produccion y 160
pos produccion de video
documental

Productor de video 161
Institucional

3 | Asociacion de profesionales de
ciencias sociales El Colectivo

4 | Fundacion SMI Colombia

DIEGO MAURICIO LURDUY TABARES, CARGO: REALIZADOR
Acredita titulo como Periodista

CERTIFICADA POR EXPERIENCIA FOLIO
CERTIFICADA
1 | Canales Exclusivos de Claro Creacion y Concepcion de 179
productos fotograficos y
audiovisuales
2 | Universal ltda Realizador de Television 180
3 | Telmex S.A Realizador y Productor 181
Audiovisual A
4 | Megacanales Creacion y Concepcion de 182
productos audiovisuales
o/
CRISTIAN JAVIER ROBLES MEDINA, CARGO: PRODUCTOR
Acredita titulo de Comunicador social
CERTIFICADA POR EXPERIENCIA CERTIFICAD:.. FOLIO
1 | UNIVERSIDAD SANTIAGO DE Cubrimiento de video y fotografia 194
CALI de festivales de teatro y produccion
de videos artisticos para educacion
virtual
2 | FUMETA Productor general del documental 195
Voces del Maraveli- "OMBLIGALQS”

Revisados los perfiles presentados en la propuesta, se evidencia claramente que el proponente
NO presentd el perfil de El Director de Contenidos y/o Investigador, solicitado en numeral
3.4 del pliego de condiciones "PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANQO)” donde regqueria un
Director de Contenidos y/o Investigador el cual debia acreditar la _experiencia en minimo un
proyecto en donde haya ejercido como Director de Contenidos y/o investigador; rotundamente
el proponente no presento este perfil, presentd un Director Genersl con experiencia en
Realizacion y produccion de productos audiovisuaies, un Realizador con =.<periencia en Creacion
y Concepcion de productos fotogréficos y audiovisuales y Realizacion y Fi aduccion de productos
audiovisuales y un Productor con experiencia en esta actividad.

En el CAPITULO II. ESPECIFICACIONES MINIMAS DE LA CONTRATACION de. pliego de condiciones,
numeral 3. "REQUISITOS TECNICOS MINIMOS PARA LOS PROPONENTES’, .nciso 3.4 PROPUESTA
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OPERATIVA (EQUIPO HUMANO) se establece la presentacion del siguiente Equipo Humano, quienes
deben acreditar una experiencia minima y presentar una (1) muestra audiovisual en el que haya
ejercido /a actividad a la que se presenta, como requisito habilitante asi:

o El Director de Contenidos y/o Investigador debe ser integrante o miembro del grupo
minoritario al cual inscribe la propuesta (exceptuando la presentacion para la tematica LGTBI), el
proponente deberé acreditar la experiencia en minimo un proyecto en donde haya ejercido como
Director de Contenidos y/o investigador, esta experiencia puede acreditarse en el campo educativo
o en el campo audiovisual,

o El Director General y/o Realizador debe ser integrante o miembro del grupo minoritario al
cual inscribe la propuesta (exceptuando la presentacion para la tematica LGTBI). El Director
General y/o realizador debe presentar una (1) muestra audiovisual en el que haya ejercido la
actividad a la que se presenta, y que dé cuenta de su experiencia en el formato propuesto en su
Propuesta de Desarrollo. Por ejemplo, si el formato propuesto es documental, la muestra
audiovisual deberd corresponder a un proyecto documental, 5i su propuesta mezcla varios
formatos, la muestra debe dar cuenta de su experiencia en el formato predominante. (lo subrayado
es nuestro)

. Productor General y/o productor de campo, debe ser integrante o miembro del grupo
minoritario al cual inscribe la propuesta (exceptuando la presentacion para la tematica LGTBI). El
productor debe presentar minimo una (1) muestra audiovisual en el que haya ejercido la actividad
a la que se presenta. (lo subrayado es nuestro)

La propuesta presentada por Teleservicios para el GRUPO C- NEGRITUDES, no cumple con la
totalidad de los requisitos Técnicos Minimos habilitantes establecidos en los pliegos de condiciones,
dado que NO presento en la oferta el perfil de "DIRECTOR DE CONTENIDOS"”, ni las
muestras audiovisuales requeridas para la verificacion de la experiencia del equipo

humano y Ia evaluacion de la experiencia adicional del personal, ni el presupuesto
detallado, incurriendo en causal de rechazo, tal como se sefiala en el numeral 2 CAUSALES DE NO

ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS, inciso m), que dice:

2. CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS.

"Una propuesta se considera ajustada a estos teérminos de referencia si cumple todos y cada uno de
los requisitos establecidos para el proceso de seleccion al cual se formula y el oferente no se halle
incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas expresamente en los presentes
términos de referencia, ni comprendida en uno de los siguientes casos:

m) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos establecidos
en estos términos de referencia. "

n) Cuando la propuesta econdmica no se ajuste a las condiciones previstas en los términos de
referencia.

En el pliego de condiciones CAPITULO V. EVALUACION DE LA OFERTA — "FACTOR DE EXPERIENCIA
ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)” la entidad establece la siguiente forma de
calificacion del personal:
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1.2.1 DIRECTOR GENERAL Y/O REALIZADOR (MAXIMO 40 PUNTOS)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director General y/o realizador, se
otorgara 10 puntos, siendo el maximo a obtener 40 puntos.

El Director General y/o realizador estos proyectos deberdn presentarse como muestras
audiovisuales en el que haya ejercido la actividad a la que se presenta, y que dé cuenta de su
experiencia en el formato propuesto en su Propuesta de Desarrollo. Por cjemplo, si el formato
propuesto es documental, la muestra audiovisual debera corresponder a un proyecto documental.
Si su propuesta mezcla varios formatos, la muestra debe dar cuenta de su experiencia en el
formato predominante.

1.2.2 DIRECTOR DE CONTENIDOS Y/0 INVESTIGADOR (30 puntos)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director de Contenidos y/o
investigador, se otorgard 10 puntos, siendo el méximo a obtener 30 puntcs. Esta experiencia se
podré acreditar en el campo educativo o audiovisual.

PRODUCTOR GENERAL Y/0 PRODUCTOR DE CAMPO (MA'XIMO 30 PUNTOS)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente e/ PRODUCTOR GENERAL Y/O
PRODUCTOR DE CAMPO, se otorgard 10 puntos, siendo el maximo a ob‘ener 30 puntos. Esta
experiencia se podra acreditar en el campo educativo o audiovisual.

NOTA: Para obtener estos puntajes, cada uno de los miembros del equipo de trabajo
deberd acreditar experiencia diferente a la sefalada para cumplir con el requisito
minimo de habilitacion.

Es importante precisar que el requerimiento establecido en el pliego de condiciones, de
presentar en la oferta el perfil de "DIRECTOR DE CONTENIDOS” es un requisito
imperativo para HABILI TACION de la propuesta, que a su vez es un factor de
EVALUACION establecido en el pliego de condiciones, Capitulo V “EVALUACION DE LA
OFERTA” "FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSOIAL (MAXIMO 100
PUNTOS)” numeral 1.2.2 " DIRECTOR DE CONTENIDOS Y/O iNVESTIGADOR (30
puntos)”

Asi las cosas, al no presentar en la propuesta el perfil de "DIRECTOR JE CONTENIDOS Y/O
INVESTIGADOR”, el proponente TELESERVICIOS, NO CUMPLE con la tota'idad de los requisitos
técnicos habilitantes, incurriendo en causal de rechazo.

La oportunidad de subsanacion en este caso no procede, dado que no presentd ningun profesional
para este perfil, si en caso remoto lo hiciera, en esta etapa de traslado y fuera aceptado por la
entidad, habria un favorecimiento directo al proponente con el mejorando de su propuesta, con el
agravante que para efectos de evaluacion, presentaria un perfil superior a los presentados por los
demds oferentes, dado que en esta etapa del proceso, las propuestas presentadas son de
conocimiento publico y de esta forma obtendria una ventaja representativa en la asignacion de
puntaje y en consecuencia en la adjudicacion del contrato.

Es responsabilidad de los funcionarios a cargo de la evaluacion, garantizar durante el proceso de
seleccion los principios de igualdad, transparencia y seleccion objetiva que rigen la contratacion, la
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cual sefiala que las entidades pueden solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta
que no afectan la asignacion de puntaje. (art. 5, paragrafo, de la Ley 1150 de 2007- Circular
Externa No. 13 de 13 de junio de 2014 de Colombia compra eficiente y diferentes sentencias)

Ley 1150 de 2007

ARTICULO 50. DE LA SELECCION OBJETIVA. Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mds favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.
En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes, tendran en cuenta los siguientes criterios:

Concordancias

1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes serén objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente articulo. La
exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del
contrato a suscribir y a su valor. La verificacion documental de las condiciones antes
sefialadas seréd efectuada por las Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido
en el articulo 60 de la presente ley, de acuerdo con lo cual se expedird la respectiva
certificacion.

PARAGRAFO 1o. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En

consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta _que no afecten la
asignacion de puntaje, podrdn ser solicitados por las entidades en cualquier
momento, hasta la adjudicacion. No obstante lo anterior, en aquellos procesos de
seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, deberén ser solicitados hasta el
momento previo a su realizacion. ( lo subrayado es nuestro)

Circular Externa No. 13 de 13 de junio de 2014 de Colombia compra eficiente.
A. Requisitos y documentos subsanables

La ausencia de requisitos o /a falta de documentos sobre la futura contratacion que no son
necesarios para comparar las ofertas no son titulo suficiente para su rechazo, de acuerdo
con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. En consecuencia, las Entidades
Estatales pueden solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta
que no afectan la asignacion de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales
requisitos hasta el momento de /a adjudicacion, salvo en los procesos de seleccion con
subasta en los cuales los oferentes deben subsanar tales requisitos antes de iniciar la
subasta. (lo resaltado es nuestro)

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO - SECCION TERCERA —
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Subseccion C
Consejero ponente: ENRIQUE GIL BOTERO
Bogoté D.C., febrero veintiséis (26) de dos mil catorce (2014)

Radicacion: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804)
Referencia: Accion de controversias contractuales

iii) El articulo 30, numeral 8, de la misma Ley 80, tambien se refirid al mismo tema, porque requlo

parte de la etapa de evaluacion de las ofertas en los procesos de licitacion publica, v sefiald que

esa actividad se efectuard conforme a las siguientes reglas:

'8. Los informes de evaluacion de las propuestas permanecersn en la secretaria de la entidad por
un_término de cinco (5) dias habiles para que los oferentes presenten las _observaciones que
estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.”

Finalmente, el anterior decreto fue derogado por el Decreto reglamentario 1510 de 2013, que a
diferencia de los anteriores no reprodujo la norma que se viene citando. Esto significa que en

adelante las entidades y los oferentes aplican directamente la reqla que contempla el
art, 5, paragrafo, de la Ley 1150, de manera que lo subsanable o insubsanable se define
a_partir de una pregunta, que se le formula a cada requisito omitido o cumplido
imperfectamente: el defecto asigna puntaje al oferente? Si lo hac? no es subsanable,

si no lo hace es subsanable; en el Ultimo evento la entidad le solicitard al oferente que satisfaga
/a deficiencia, para poner su oferta en condiciones de ser evaluada, y no importa si se refiere a no a
problemas de capacidad o a requisitos cumplidos antes o después de presentadas las ofertas, con
la condicion de que cuando le pidan la acreditacion la satisfaga suficientemente. (Lo resaltado es
nuestro)

En la sentencia del 14 de abril de 2010, la Seccion Tercera —exp. 36.054- expreso sobre la
evaluacion de las ofertas y los requisitos subsanables, en el mismo sentido que se comenta, que:
"La ley sefiala principalmente como requisitos habilitantes la capacidad juridica, la capacidad
financiera, la experiencia y las condiciones de organizacion. Estos factores no se pueden evaluar
con puntos, sino con el criterio admision/rechazo. Estas exigencias, vienen a constituir asi, minimos
que cualquier sujeto interesado en ser proponente debe cumplir [11].

"A la logica anterior obedece el contenido del pardgrafo 1° del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, el
cual dispone que “la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos”. Por consiguiente, se trata
de defectos subsanables, porque al no afectar su falencia la asignacion de runtajes, “ellos pueden
ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacion.”

Para bien del principio de legalidad, del derecho a acceder a los contratos estatales, del derecho a
participar en las contrataciones publicas, y de los principios de economia, eficiencia y eficacia de la
gestion administrativa, desaparecieron los dos criterios de insubsanabilidad que crearon los
primeros tres decretos reglamentarios; en adelante regird uno solo, el legal -como siempre debid
ser-: defecto subsanable es el que no asigne puntaje al oferente, y es corregible dentro del
plazo que la entidad estatal e otorgue al oferente para enmendar el defecto observado durante /a
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evaluacion de las ofertas —usualmente indicado en los pliegos de condiciones-, sin exceder del dia
de la adjudicacion. (lo subrayado es nuestro)

Lo expuesto anteriormente evidencia claramente que la propuesta presentada por TELESERVICIOS
no cumple con la totalidad de los requisitos Técnicos Minimos habilitantes establecidos en los
pliegos de condiciones, al no presentar en /a oferta el perfil de "DIRECTOR DE CONTENIDOS", las
muestras audiovisuales requeridas para el Director General y/o Realizador y para el Productor
General y/o productor de campo, y €l presupuesto detallado, incurriendo en causal de rechazo tal
como se sefiala en el numeral 2 CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS,
inciso m), razon por la que se solicita sea RECHAZADA.

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

No procede la observacion, en el entendido que en que Canal Capital realizo el informe de
verificacion técnica publicada el 5 de abril de 2017 a las 11:40 am, fecha anterior a esta
observacion se determind que, para el grupo de negritudes, Teleservicios no se encontraba
habilitado después de la verificacion técnica por “No presentd perfil de director de contenido”, “No
presento muestras audiovisuales”, “No presento presupuesto detallado”. No se presento
subsanacion al proponente.

OBSERVACION 2

Revisada la propuesta presentada por TELESERVICIOS, se evidencia que incumplio con la
presentacion de los siguientes requisitos establecidos en el pliego de condiciones:

1. El proponente no presento perfil de "DIRECTOR DE CONTENIDOS”
2. No presento muestras audiovisuales
3. No presento presupuesto detallado

Teleservicios para el Grupo B — LGTBI, presento el siguiente personal

XIOMARA PAULINA GALEANO RUIZ, CARGO: DIRECTOR GENERAL
Acredita Titulo en Medios audiovisuales

CERTIFICADA POR EXPERIENCIA CERTIFICADA FOLIO
1 | TELEMULTIMEDIA Produccion y direccion programa ROP 70
2 | TELEMULTIMEDIA Produccion y direccion programa talento | 71
criollo
3 | PERRY ELLIS Direccion proyecto documental para 72
INTERNACIONAL Miami Beach 100 Years
4 | TELEMULTIMEDIA Direccion de documentales 73
5 | TELEMULTIMEDIA Directora del programa Delevante 74
6 | TELEMULTIMEDIA Directora del Programa Especiales Play TV | 75
7 | TELEMULTIMEDIA Directora del Festival Estero Pignic 76
8 | TELEMULTIMEDIA Directora del programa Planeta Capital 77
9 | SANTO FILMS SAS Co director del Proyecto la Cabeza del 78
pato
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JUAN SEBASTIAN LOPEZ LOPEZ, CARGO: REALIZADOR
Acredita titulo como Tecnologo en mercadeo y publicidad y curso Master de L ireccion
Cinematogrdfica

CERTIFICADA POR EXPERIENCIA CERTIFICADA FOLIO
1 TELESERVICIOS Realizador del programa Procurando tv 94
2 TELESERVICIOS Realizador del programa Camara de Papel | 95
3 PERRY ELLIS Realizador del proyecto documental para | 96
INTERNACIONAL Miami Beach 100 Years
4 TELEMULTIMEDIA Realizador del programa Ofro Programa 97
ROP
5 TELEMULTIMEDIA Realizador de documentales 98

ANGELICA TORRES RUIZ, CARGO: PRODUCTORA

CERTIFICADA POR EXPERIENCIA CERTIFICADA FOLIO
1 FRESA PRODUCCIONES Productora En Un Comercial 105
COMUNICACIONES SAS
2 FRESA PRODUCCIONES Productora General para un video 106
COMUNICACIONES SAS documental
3 | SANTO FILMS SAS Productora de Campo Proyecto Cabeza d2 | 107
pato

Revisados los perfiles presentados en la propuesta, se evidencia claramente que el proponente NO
presentd el perfil de El Director de Contenidos y/o Investigador, solicitado en numeral 3.4 del
pliego de condiciones “"PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANQ)” donde requeria un Director de
Contenidos y/o Investigador el cual debia acreditar la experiencia en minime un proyecto en donde
baya ejercido como Director de Contenidos y/o investigador; rotundamente el proponente no
presento este perfil, presento un Director General con experiencia en Direccion y produccion de
productos audiovisuales, un Realizador con experiencia en Realizacion de productos audiovisuales y
una Productora con experiencia en esta actividad.

La propuesta presentada por TELESERVICIOS para el GRUPQO B- LGTBI, no cumple con la totalidad
de los requisitos Técnicos Minimos habilitantes establecidos en los pliegos de condiciones, dado que
NO presento en la oferta el perfil de "DIRECTOR DE CONTENIDOS”, ni las muestras
audiovisuales requeridas para la verificacion de la experiencia del equi umano y la
evaluacion de la experiencia adicional del personal, ni_el presupuesto detallado,
incurriendo en causal de rechazo, tal como se sefiala en el numeral 2 CAUSALES DE NO ADMISION
Y RECHAZO DE LAS OFERTAS, inciso m), que dice:

2. CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS.

"Una propuesta se considera ajustada a estos términos de referencia si cample todos y cada
uno de los requisitos establecidos para el proceso de seleccion al cual se formula y el
oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas
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expresamente en los presentes términos de referencia, ni comprendida en uno de los
siguientes casos:

m) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos establecidos
en estos términos de referencia. *

n) Cuando la propuesta economica no se ajuste a las condiciones previstas en los términos de
referencia.

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

No procede la observacion, en el entendido que en que Canal Capital realizo el informe de
verificacion técnica publicada el 5 de abril de 2017 a las 11:40 am, fecha anterior a esta
observacidn se determind que, para el grupo de LGTBI, Teleservicios no se encontraba habilitado
después de la verificacion técnica por “No presentd perfil de director de contenido”, “No presento
muestras audiovisuales” y “"No presento presupuesto detallado”. No presento subsanacion el
proponente.

OBSERVACION 3

Revisada la propuesta presentada por E COMERCE, se evidencia que incumplio con la presentacion
de los siguientes requisitos establecidos en el pliego de condiciones

1. No presento muestras audiovisuales

2. No presento presupuesto detallado

1.2.1 DIRECTOR GENERAL Y/O REALIZADOR (MAXIMO 40 PUNTOS)

el CAPITULO II. ESPECIFICACIONES MINIMAS DE LA CONTRATACION del pliego de condiciones,
numeral 3. "REQUISITOS TECNICOS MINIMOS PARA LOS PROPONENTES”, inciso 3.4
PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANO) se establece la presentacion del Equipo Humano,
quienes deben acreditar una experiencia minima y presentar una (1) muestra
audiovisual en el que haya ejercido la actividad a la que se presenta, como requisito habilitante.

En el pliego de condiciones CAPITULO V. EVALUACION DE LA OFERTA — “"FACTOR DE
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)” la entidad establece la

siguiente forma de calificacion del personal, la cual el comité evaluador la realiza con base a las
muestras audiovisuales presentadas en la oferta, verificando su experiencia en el formato
propuesto en su Propuesta de Desarrollo

FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)
Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director General y/o

realizador, se otorgard 10 puntos, siendo el méaximo a obtener 40 puntos.

El Director General y/o realizador estos proyectos deberdn presentarse como muestras
audiovisuales en el que haya ejercido la actividad a la que se presenta, uve dé cuenta
de su experiencia en el formato propuesto en su Propuesta de Desarrollo. Por ejemplo, si
el formato propuesto es documental, la muestra audiovisual deberd corresponder a un proyecto
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documental. Si su propuesta mezcla varios formatos, la muestra debe dar cuenta de su experiencia
en el formato predominante.

1.2.2 DIRECTOR DE CONTENIDOS Y/0O INVESTIGADOR (30 puntos)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director de Contenidos y/o
investigador, se otorgard 10 puntos, siendo el maximo a obtener 30 puntcs. Esta experiencia se
podra acreditar en el campo educativo o audiovisual,

PRODUCTOR GENERAL Y/0 PRODUCTOR DE CAMPO (MA’XIMO 30 PUNTOS)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el PRODUCTOR GENERAL Y/O
PRODUCTOR DE CAMPO, se otorgard 10 puntos, siendo el maximo a oblener 30 puntos. Esta
experiencia se podrd acreditar en el campo educativo o audiovisual.

NOTA: Para obtener estos puntajes, cada uno de los miembros del equipo de trabajo
debera acreditar experiencia diferente a la sefialada para cumplir con el requisito
minimo de habilitacion.
(Lo subrayado es nuestro)

Nodtese que el requerimiento establecido en el pliego de condiciones, de acreditar una experiencia
minima y presentar una (1) muestra audiovisual es un requisito tanto para la HABILITACION
de la propuesta, como para la EVALUACION de la misma, esta exigencia se encuentra tanto en el
numeral 3. "REQUISITOS TECNICOS MINIMOS PARA LOS PROPONENTES”, inciso 3.4
PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANG) como en e/ CAPITULO V. EVALUACION DE LA
OFERTA - FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS) del
pliego de condiciones.

As/ las cosas, la no presentacion de las muestras audiovisuales del equipo humano, es un
incumplimiento de los requisitos Técnicos minimos, que ademds de inhabilitar la propuesta, impide
su evaluacion; La oportunidad de subsanacion en este caso no procede, dado que no presento un
requerimiento técnico esencial para la asignacion de puntaje y evaluacion de la propuesta.

1. Por lo expuesto anteriormente, La propuesta presentada por E - COMERCE , no cumple con la
totalidad de los requisitos Técnicos Minimos habilitantes establecidos en el numeral 3 de los pliegos
de cond/'c/ones, dado que NO presento las muestras audiovisuales -equeridas para la
verificacion de la experiencia del equipo humano, la evaluacion de la experiencia
adicional del personal y presupuesto detallado, incurriendo en causal ce rechazo, tal como se
sefiala en el numeral 2 CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS, inciso m), que
dice:

2. CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS.

“Una propuesta se considera ajustada a estos términos de referencia si cumple todos y cada
uno de los requisitos establecidos para el proceso de seleccion al cual se formula y el
oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas
expresamente en los presentes términos de referencia, ni comprendida en uno de los
siguientes casos:

m) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos establecidos
en estos términos de referencia. "
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n) Cuando la propuesta economica no se ajuste a las condiciones previstas en los términos de
referencia.

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

No se acepta la observacion 1 "No presento muestras audiovisuales”. Se procedio a la
revision de las muestras recibidas que reposan en los documentos originales de la
propuesta tal como consta en el acta de recibo de propuestas suscrito el 27 de marzo
de 2017 a las 4:45 pm

"OFERTA NUMERO 2:

Nombre del proponente: e-commerce Global S.A.S. Representante legal: Luis Alejandro
Gomez

Representante de la firma asistente: Ver registro de asistencia

Niumero de folios de la propuesta: 290 2

Garantia: folios 26 al 30

CD: 2 USB

Fecha y Hora de entrega: 3:56 pm 27-03-2017

Observaciones: 1 original 2 copias debidamente foliadas. Se presento al Grupo B”

No se acepta la observacién 2 “"No presento presupuesto detallado”. La convocatoria
establece en el nimeral 3.3 DISENO DE PRODUCCION "Para /a presentacion de Ia
propuesta y la realizacion de los 26 programas es indispensable realizar un disefio de
produccion, que contenga cronograma para cada una de las etapas requeridas para el
desarrollo del proyecto no superando los 4 meses de ejecucion y presupuesto detallado
para cada una de las etapas, que garantice la ejecucion del proyecto, ajustindose a los
términos de cronograma dados en esta convocatoria. Este deberd presentarse por cada
grupo en el que el oferente se presente.”

E-COMERCE GLOBAL presento presupuesto con el minimo detalle requerido por lo tanto
se habilitd desde el area técnica al proponente y se le asigné el puntaje
correspondiente.

OBSERVACION 4

Revisada la propuesta presentada por PIRAGNA SAS, se evidencia que incumplic con la
presentacion de los siguientes requisitos establecidos en el pliego de condiciones

1. No Presento pdliza de Seriedad de la oferta
2. No presento Equipo de Humano

3. No presento muestras audjovisuales

4. No presento presupuesto detallado

El proponente al no aportar la pdliza de seriedad de la oferta, incurre en causal de rechazo
contemplada en el literal /) de numeral 2. CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS
OFERTAS, que dice:

/) Cuando no se allegue la Garantia de Seriedad exigida en los presentes Términos de Referencia.

R Y BOGOTA
ALYOR M EJ o R

DE BOGOTAD.C. PARA TODOS



canal
capital

En el CAPITULO II. ESPECIFICACIONES MINIMAS DE LA CONTRATACION del pliego de condiciones,
numeral 3. "REQUISITOS TECNICOS MINIMOS PARA LOS PROPONENTES”, inciso 3.4
PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANO) se establece la presentacion del Equipo Humano,
quienes deben acreditar una experiencia minima y presentar una (1) muestra
audiovisual en el que haya ejercido la actividad a la que se presenta, como requisito habilitante.

En el pliego de condiciones CAPITULO V. EVALUACION DE LA OFERTA — "FACTOR DE
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)” la entidad establece la
siguiente forma de calificacion del personal, la cual el comité evaluador la realiza con base a las
muestras audiovisuales presentadas en la oferta, verificando su experiencia en el formato
propuesto en su Propuesta de Desarrollo

FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director Geaeral y/o realizador, se
otorgard 10 puntos, siendo el maximo a obtener 40 puntos.

El Director General y/o realizador estos proyectos deberdn_ presentarse como muestras
audiovisuales en el gue haya ejercido la actividad a la que se presenta, y que dé cuenta
de su experiencia en el formato propuesto en su Propuesta de Desarrollo. Por ejemplo, si
el formato propuesto es documental, la muestra audiovisual deberd corresponder a un proyecto
documental. Si su propuesta mezcla varios formatos, la muestra debe dar cuenta de su experiencia
en el formato predominante.

1.2.2 DIRECTOR DE CONTENIDOS Y/O INVESTIGADOR (30 puntos)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director de Contenidos y/o
investigador, se otorgard 10 puntos, siendo el maximo a obtener 30 puntos. Esta experiencia se
podré acreditar en el campo educativo o audiovisual.

PRODUCTOR GENERAL Y/0 PRODUCTOR DE CAMPO (MA'XIMO 30 PUNTOS)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el PRODUCTOR GENERAL Y/O
PRODUCTOR DE CAMPO, se otorgard 10 puntos, siendo el maximo a obtener 30 puntos. Esta
experiencia se podra acreditar en el campo educativo o audiovisual.

NOTA: Para obtener estos puntajes, cada uno de los miembros del equipo de trabajo
deberd acreditar experiencia diferente a la sefialada para cumpiir con el requisito
minimo de habilitacion.
(Lo subrayado es nuestro)

Notese que el requerimiento establecido en el pliego de condiciones, de acreditar una experiencia
minima y presentar una (1) muestra audiovisual es un requisito tanto para la HABILITA CION de
la propuesta, como para la EVALUACION de la misma, esta exigencia se encuentra tanto en el
numeral 3. "REQUISITOS TECNICOS MINIMOS PARA LOS PROPONENTES’, inciso 3.4
PROPUESTA OPERATIVA (EQUIPO HUMANO) como en el CAPITULO V. EVALUACION DE LA
OFERTA - FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS) del
pliego de condiciones
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Asl las cosas, la no presentacion de las muestras audiovisuales del equipo humano, es un
incumplimiento de los requisitos Técnicos minimos, que ademas de inhabilitar la propuesta, impide
su evaluacion; La oportunidad de subsanacion en este caso no procede, dado que no presentd un
requerimiento técnico esencial para la asignacion de puntaje y evaluacion de la propuesta.

Por lo expuesto anteriormente, La propuesta presentada por PIRAGNA SAS, no cumple con la
totalidad de los requisitos Juridicos, Financieros y Técnicos Minimos habilitantes establecidos en los
pliegos de condiciones, dado que NO presento: pdliza de seriedad de la oferta, Equipo
Humano, las muestras audiovisuales requeridas para la verificacion de la experiencia
del equipo humano y la evaluacion de la experiencia adicional del personal y el
presupuesto detallado, incurriendo en causal de rechazo, tal como se sefiala en el numeral 2
CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS, inciso m, n 'y 1), que dice:

3. CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS.

"Una propuesta se considera ajustada a estos teérminos de referencia si cumple todos y cada
uno de los requisitos establecidos para el proceso de seleccion al cual se formula y el
oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas
expresamente en los presentes términos de referencia, ni comprendida en uno de los
siguientes casos:

m) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos establecidos
en estos términos de referencia. "

n) Cuando la propuesta economica no se ajuste a las condiciones previstas en los términos de
referencia.

/) Cuando no se allegue la Garantia de Seriedad exigida en los presentes Términos de Referencia.

RESPUESTA DE CANAL CAPITAL

En el informe de verificacion técnica publicada el 5 de abril de 2017 a las 11:40 am, fecha anterior
a esta observacidn se determind que, Piragna S.A.S no se encontraba habilitado después de la
verificacion técnica por “No presentar equipo humano” “No presentd muestras audiovisuales”. No
se solicité subsanacion al proponente.

No se acepta la observacion correspondiente al numeral 4. No presento presupuesto detallado. La
convocatoria establece en el nimeral 3.3 DISENO DE PRODUCCION "Para /a presentacion de Ia
propuesta y Ia realizacion de los 26 programas es indispensable realizar un disefio de produccion,
que contenga cronograma para cada una de 1as etapas requeridas para el desarrollo del proyecto
no superando los 4 meses de ejecucion y presupuesto detallado para cada una de las
etapas, que garantice la ejecucion del proyecto, ajustandose a los términos de cronograma dados
en esta convocatoria. Este deberd presentarse por cada grupo en el que el oferente se presente.”
PIRAGNA S.A.S. present6 presupuesto con el minimo detalle requerido por lo se realizé observaciéon
desde el area técnica al proponente.

Finalmente en cuanto a la presentacion de las garantias al no subsanar este requisito en el término
establecido para lo mismo, se rechaza al proponente como lo indica el consolidado final de
evaluacion.
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OBSERVACION 5

La propuesta presentada por RAFAEL POVEDA, no cuenta con CRONOGRAMA, con lo cual incurre
en causal de rechazo sefialada en el numeral 2 del pliego de condiciones:
Lo anterior con base en la 2. CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS.

"Una propuesta se considera ajustada a estos términos de referencia

si cumple todos y cada uno de los requisitos establecidos para el proceso de seleccion al
cual se formula y el oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo
establecidas expresamente en los presentes términos de referencia, ni comprendida en
uno de los siguientes casos:

m) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, finarcieros y economicos
establecidos en estos términos de referencia. "

RESPUESTA CANAL CAPITAL

En el informe de verificacion técnica publicada el 5 de abril de 2017 a las 11:40 am,
fecha anterior a esta observacion se determiné que, RAFAEL POVEDA no se encontraba
habilitado después de la verificacion técnica por "No presentar cronograma” “No
presentar presupuesto detallado”. Al no subsanarse por el proponente se encuentra
rechazada la propuesta.

OBSERVACION 6
(Observacion a la propuesta presentada por TYFER COLOMBIA S.A.S — Grupo B LGTBI)

La muestra audiovisual presentada NO CUMPLE, asi:
Presento las siguientes:

Para el director General JUAN PABLO PIESCHACON
Cerebro Siglo XXI:

Para el productor general LAURA TATIANA MUNETON
Cerebro Siglo XXI:

Razén por la cual, aunque cumple con el minimo exigido; en las anteriores muestras no
puede asignarsele puntaje, pues la Unica muestra que cumple con el requisito ES
cerebro siglo XXI, para los dos profesionales, dado que corresponden con el género
documental y aparecen los créditos.

El comité evaluador no podra asignar puntaje en los casos antes seiialados, pues no se
presentan muestras audiovisuales adicionales al minimo exigido.
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RESPUESTA CANAL CAPITAL

Se acepta la observacion, y se procedera a realizar la evolucidn correspondiente.

OBSERVACION 7
(Observacion a la propuesta presentada por VIRTUAL COMUNICACIONES - Grupo B LGTBI)

La muestra audiovisual presentada NO CUMPLEN, asi:
Presento las siguientes:

Para el director General JUAN PABLO RIOS

Bogota 3.700. No tiene créditos, razon por la que no se puede evaluar ni asignar puntaje.
Quijote: La muestra audiovisual sefiala que JUAN PABLO RIOS hizo la produccion ejecutiva, razon
por la que no se puede evaluar ni asignar puntaje como director general,

Paciente ANA: No tiene créditos, razon por la que no se puede evaluar ni asignar puntaje
Witchcraf: No tiene créditos, razon por la que no se puede evaluar ni asignar puntaje

Cerebro Siglo XXI:

Para el productor YULY AMAYA

Colombia crece

Conectados: No tiene créditos, razon por la que no se puede evaluar ni asignar puntaje.

El piano:

Memoria y Paz: No tiene créditos, razon por la que no se puede evaluar ni asignar puntaje

Razon por la cual, aunque cumple con el minimo exigido,; en las anteriores muestras no puede
asignarsele puntaje, pues las Unicas muestras que cumplen con el requisito son, EL PIANO Y
COLOMBIA CRECE, dado que corresponden con el género documental y aparecen los créditos.

El comité evaluador no podrd asignar puntaje en los casos antes sefialados, pues no puede extraer
/a informacion de la muestra.

RESPUESTA CANAL CAPITAL
Observacion referente al Director General

Se acepta la observacion y se ajusta el puntaje. Las muestras audiovisuales contienen
el crédito respectivo de la siguiente forma:

Bogota 3.700: El proyecto no tiene créditos, sin embargo en virtud de ser una
produccion propia de Canal Capital se procede a la verificacién interna de documentos
que dan constancia de la participacion de la Productora desempafiando el roll
correspondiente, Contrato No 365/2016.

Quijote: Tiene crédito como director y productor ejecutivo.

Paciente ANA: No tiene crédito, ni anexa certificacion
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Witchcraf: No tiene crédito, ni anexa certificacion
Cerebro Siglo XXI: Proyecto con crédito

Observacion referente al Productor:
No se acepta la observacion

Colombia crece: Tiene los créditos correspondientes del roll dentro del programa.

Conectados: El proyecto no tiene créditos, sin embargo en virtud de ser una produccién
propia de Canal Capital se procede a la verificacion interna de documentos que dan
constancia de la participacién de la Productora desempaiiando el roll correspondiente,
Contrato No 446/2016.

El piano: Tiene los créditos correspondientes del roll dentro del programa.
Memoria y Paz: Tiene los créditos correspondientes del roll dentro del programa.

Las verificaciones correspondientes a los proyectos Bogotd 3.700y Conectados de Juan
Pablo rios y Yully Amaya respectivamente, se hace apelando al Decreto 19 de 2012 "Ley
anti tramites”, donde se establece en el articulo ARTICULO 9.

"PROHIBICION DE EXIGIR DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LA ENTIDAD: Cuando se
esté adelantando un tramite ante la administracion, se prohibe exigir actos
administrativos, constancias, certificaciones o documentos que ya reposen en la
entidad ante la cual se estd tramitando la respectiva actuacion.

Parégrafo. A partir del 1 de enero de 2013, las entidades publicas contaran con los
mecanismos para que cuando se esté adelantando una actuacion ante la administracion
y los documentos reposen en otra entidad publica, el solicitante pueda indicar la
entidad en la cual reposan para que ella los requiera de manera directa, sin perjuicio
que la persona los pueda aportar. Por lo tanto, no se podran exigir para efectos de
tramites y procedimientos el suministro de informacion que repose en los archivos de
otra entidad publica "

Por tal razon, se valida su experiencia y se le asigna el puntaje correspondiente de
acuerdo a lo consignado en el Pliego de Condiciones de la convocatoria No. 03 de 2017:

FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)
1.2.1 DIRECTOR GENERAL Y/0 REALIZADOR (MAXIMO 40 PUNTOS)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director General y/o
realizador, se otorgara 10 puntos, siendo el maximo a obtener 40 puntos.

El Director General y/o realizador estos proyectos deberan presentarse como muestras
audiovisuales en el que haya ejercido Ia actividad a la que se presenta, y que dé cuenta
de su experiencia en el formato propuesto en su Propuesta de Desarrollo. Por ejemplo,
si el formato propuesto es documental, la muestra audiovisual deberd corresponder a
un proyecto documental. Si su propuesta mezcla varios formatos, la muestra debe dar
cuenta de su experiencia en el formato predominante.
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PRODUCTOR GENERAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

Por cada proyecto adicional al minimo requerido que presente el Director General y/o
realizador, se otorgard 10 puntos, siendo el maximo a obtener 30 puntos. Esta
experiencia

se podra acreditar en el campo educativo o audiovisual,

OBSERVACION 8
(Observacion a la propuesta presentada por RAQUEL SOFIA AMAYA Y CIA — Grupo B LGTBI)

1. No presento el presupuesto detallado tal como lo exige el pliego de condiciones, lo que
implica que no se pueda determinar la coherencia de la propuesta creativa con e/
presupuesto tal como lo exige el pliego de condiciones en el numeral 1 del capitulo de
DISENO DE LA PRODUCCION

2. La muestra audiovisual para el cargo de director del proyecto RAQUEL SOFIA AMAYA
corresponde al género documental, y el genero ofrecido en su propuesta creativa es
CRONICA, razon por la que incumple el componente técnico, pues debe existir relacion
entre el género ofrecido y LA MUESTRA, como lo sefiala el pliego de condiciones, méxime si
se tiene en cuenta que los reeles presentados para la obtencion de puntos adicionales no
permite evaluar el género, tal con o lo exige el numeral:

1.2.1 DIRECTOR GENERAL Y/O REALIZADOR (MAXIMO 40 PUNTOS)

El Director General y/o realizador estos proyectos deberdan presentarse como muestras
audiovisuales en el que haya ejercido la actividad a la que se presenta, y que dé cuenta de su
experiencia en el formato propuesto en su Propuesta de Desarrollo. Por ejemplo, si el formato
propuesto es documental, la muestra audiovisual deberd corresponder a un proyecto documental,
Si su propuesta mezcla varios formatos, la muestra debe dar cuenta de su experiencia en el
formato predominante.

Por lo anterior este oferente incurrio en causal de NO ADMINISION O RECHAZO DE LAS OFERATAS
contenido en el numeral segundo del pliego de condiciones, asi:

2. CAUSALES DE NO ADMISION Y RECHAZO DE LAS OFERTAS.

"Una propuesta se considera ajustada a estos teérminos de referencia si cumple todos y cada
uno de los requisitos establecidos para el proceso de seleccion al cual se formula y el
oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas
expresamente en los presentes términos de referencia, ni comprendida en uno de los
siguientes casos:

m) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y economicos
establecidos en estos términos de referencia. "

n) Cuando la propuesta economica no se ajuste a las condiciones previstas en los términos de
referencia.
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RESPUESTA CANAL CAPITAL

No se acepta la observacion sobre el numeral 1 No presento el presupuesto detallado
tal como lo exige el pliego de condiciones, lo que implica que no se pueda determinar la
coherencia de la propuesta creativa con el presupuesto tal como lo exige el pliego de
condiciones en el numeral 1 del capitulo de DISFﬂO DE LA PRODUCCION. La
convocatoria establece en el numeral 3.3 DISENO DE PRODUCCION “Para Ia
presentacion de la propuesta y la realizacion de los 26 programas es indispensable
realizar un disefio de produccion, que contenga cronograma para cada una de las
etapas requeridas para el desarrollo del proyecto no superando los 4 meses de
ejecucion y presupuesto detallado para cada una de las etapas, que garantice la
ejecucion del proyecto, ajustandose a los términos de cronograma dados en esta
convocatoria. Este debera presentarse por cada grupo en el que el oferente se
presente.” RAQUEL SOFIA AMAYA Y CIA presento presupuesto con el minimo detalle
requerido por lo tanto se habilité desde el area técnica al proponente y se le asigné el
puntaje correspondiente.

No se acepta la observacion sobre el numeral “1 La muestra audiovisual para el cargo
de director del proyecto RAQUEL SOFIA AMAYA corresponde al género documental, y el
género ofrecido en su propuesta creativa es CRONICA, razon por la que incumple el
componente técnico, pues debe existir relacion entre el género ofrecido y LA MUESTRA,
como lo senala el pliego de condiciones, maxime si se tiene en cuenta que los reeles
presentados para la obtencion de puntos adicionales no permite evaluar el género, tal
con o lo exige el numeral”.

El comité evaluador considera pertinente aceptar la muestra audiovisual del oferente
dentro del formato crénica, en virtud que la propuesta se enmarca dentro de la cronica
interpretativa, género informativo que conjuga la informacion y la opinion, es decir que
no sé6lo se ocupa de como suceden los hechos sino también del porqué.

OBSERVACION 09

34 OBSERVACIONES DE LA PROPUESTA PRESENTADA POR CABALA PRODUCCIONES

1. No se presento Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Empresa, el documento
presentado en la propuesta es un Registro Unico de Proponentes.

2.El documento que acredita el pago de al sistema de sequridad social y Parafiscales, no hace
referencia al periodo de tiempo del cual certifican el paz y salvo (Ultimos seis meses).

3. De acuerdo con el Registro Unico de Proponentes el Representante Legal de la Empresa Diego
Eduardo Rojas Jiménez, no estd facultado para otorgar poderes.

4. La oferta y la mayoria de los documentos de la misma estdn suscritos por la sefiora Andrea
Feuilliet Rodriguez de acuerdo con poder otorgado por el sefior Diego Eduardo Rojas Jiménez.

5. El Poder que se anexa en la propuesta en ninguno de sus apartes hace referencia a que la
apoderada
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(Andrea Feuilliet Rodriguez) esta facultada para ofertar y comprometer a la empresa en contratos
con entidades publicas. De acuerdo con lo anterior solicitamos el rechazo de la oferta presentada
por "Cabala Producciones S.A.S”, teniendo en cuenta que la persona que suscribe la oferta no tiene
la capacidad juridica para presentarla pues el otorgamiento del poder estd viciado ya que el
Representante Legal no tiene la Facultad para otorgarlo, ademds que en el cuerpo del Poder
adjuntado tampoco se faculta a la apoderada para presentar oferta y mucho menos suscribir €/
posible contrato resultante.

RESPUESTA CANAL CAPITAL

Teniendo en cuenta que los pliegos de condiciones solicita la acreditacion de la
capacidad juridica y el Certificado del de inscripcién y calificacion del registro Gnico de
proponentes es una de las formas de acreditar dicha capacidad, no se puede negar la
posibilidad de participar a un proponente que de manera expedita certifica su
capacidad juridica, negar la participacion de este oferente seria ir en contra de los
principio general del Derecho de la prevalencia de lo sustancia sobre lo formal, por este
motivo no es procedente su observacion.

Adicional a lo anterior dentro de las facultades del representante legal se corrobora que
no tendra restricciones para celebrar actos o contratos juridicos que faculten a la
empresa para obligarse, en este orden de ideas y teniendo en cuenta que el
otorgamiento de poder es considerado como un acto juridico bilateral, no se le haya
razon al observante y no procede su observacion.

Finalmente el poder que aporta el oferente es un poder amplio y suficiente en cuyo
cuerpo se expresa: “... Vigésimo Cuarto: En general cuando la poderdante lo estime
necesario. De tal modo que en ningin caso quede sin representacion de mis negocios”
por lo anterior no procede la observacion.

SOHANY PETRI%RA LOPEZ

PROFESIONAL DEL AREA JURIDICA

Proyecto: Erika Salazar Berdugo — Productora Ejecutiva Direccidn Operativa
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