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ESTE DOCUMENTO REFLEJA LAS ACCIONES
DESARROLLADAS POR CANAL CAPITAL EN
A:;E;;go‘lo%?. INFORME A ENTIDADES DE SLEM:I"TIEQAFL?",ESOQ%EESSS OFICI 0 A SOLCITUD ENTIDADES OE | OFICINA ASESORA DE
N/A N/A DE PARTE Y CON BASE EN MANDATOS| x PAPEL X CARPETA si INFORMES
DE 2001, LEY 87 CONTROL Y VIGILANCIA [ o Y O e eI A Lag CONTROL Y CONTROL INTERNO
DE 1993. ENTIDADES ENCARGADAS DE EFECTUAR VIGILANCIA
VIGILACIA Y CONTROL A LA ADMINISTRACION
PUBLICA.
HACE REFERENCIA A LOS INFORMES
RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES DE LAS
DEPENDENCIAS GENERADOS A ORGANISMOS
ARTICULO 4 DEL DIFERENTES A ORGANISMOS DE CONTROL Y INFORME A
ACUERDO 002 INFORME AOTROS  [VIGILANCIA. SE TRATA DE INFORMES OFICINA ASESORA DE
DE 2001, LEY 87 NIA NIA ORGANISMOS SOLICITADOS POR ENTIDADES CON FUNCION| X PAPEL X CARPETA sl INFORMES | OTROS | CONTROLINTERNO
DE 1993. DE SEGUIMIENTO COMO LA SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE, LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D.C., ENTRE OTRAS.
20‘:”“" Ozddeo CCSE‘PC?'DOZ DOCUMENTO ~ QUE  CONTENE  LOS CARPETA
laeAzcgleg 005 lNTé\:E/LTSIFS*'T’E A RESULTADOS Y EVALUACION DE TODAS LAS http://intranet.canalcapital.gov
. . |ACCIONES DESARROLLADAS EN PRO DE COMEC- INFORMEDE | OFICINA ASESORA DE
NTGD 25';3 gg”e‘” 'NEEGSRAC')DO DE N/A INFORME DE GESTION || 5epaR Lo OBJETIVOS TRAZADOS PARA| X | X PAPELYDIGITAL| X SGC/RESULTADOS%20DE sl INFORMES GESTION CONTROL INTERNO
52 de 311d c% T gY CADA UNA DE LAS METAS ESTABLECIDAS POR %20LA%20GESTION/Forms/
Decreto1537 de NTROL LA DEPENDENCIA Allitems.aspx
2001 At 1,2 INTERNO
NUMERAL 2 DEL
AET'CULg gZDE" CCSE‘PC?'OOZ DOCUMENTO ~ QUE  CONTIENE  LAS
A UE;zgm DE lNTé:EA'\TSIF;'T’EMA ACTIVIDADES DE AUDITORIA QUE SERAN
. - |DESARROLLADAS A LO LARGO DEL ARO POR PLAN DE OFICINA ASESORA DE
C%%E-CR(—)OD].. IN'(FBEGSRAODO DE CE(éSéFT- PLAN DE AUDITORIA | e RO A A e AUbITOR x| X PAPEL X CARPETA si PLANES AUDITORIA CONTROL INTERNO
NTROL, ESTION Y 1 COORDINACION CON CADA UNA DE LAS AREAS
SEGUIMIENTOY |  CONTROL AUDITADAS
MEJORA INTERNO :
CONTINUA
DOCUMENTO QUE PERMITE REALIZAR UN
NUMERAL 2 DEL PRIMER INVENTARIO O VERIFICACION DE LAS
ARTICULO 4 DEL| CCSE-PD-002 CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS QUE SE
ACUERDO 02DE|  AUDITORIA PRETENDEN AUDITAR. ESTE INSTRUMENTO
2001. INTERNA SISTEMA PERMITE IDENTIFICAR PUNTOS DEBILES ASI
CCSE-CR-001. | INTEGRADODE | CCSE-FT- Lfﬂﬁﬁggﬁﬁ'ﬁ%ﬂg'“ COMO OPORTUNIDADES DE MEJORA A TRAVES| X PAPEL X CARPETA sl PLANES AE'[—)’T?‘OE”Q'?A OCF g:,\"’:g gflEngng
CONTROL, GESTION Y 014 DE LA VERIFICACION DE UN LISTADO DE
SEGUIMIENTOY |  CONTROL ASPECTOS PRESENTES O NO EN EL AREA A
MEJORA INTERNO REVISAR. SE VERIFICA QUE SE LISTEN TODOS
CONTINUA LOS REQUISITOS DE NORMA A AUDITAR Y LOS
CRITERIOS DE LA AUDITORIA.
EVIDENCIA LAS DESICIONES TOMADAS POR EL
NUMERAL 2 DEL EQUIPO AUDITOR EN RELACION CON LA
ARTICULO 4 DEL| CCSE-PD-002 DEFINICION DE LOS LINEAMIENTOS Y
ACUERDO 02DE|  AUDITORIA ACTIVIDADES A SEGURR, ASI COMO LA
2001. INTERNA SISTEMA INFORMACION A REVISAR Y FORMATOS O
CCSE-CR-001. | INTEGRADODE |EPLE-FT-012| ACTADEREUNION  |DOCUMENTOS A UTILIZAR. REGISTRA LA| X PAPEL X CARPETA sl PLANES AE;’T?Q%’?A Ogg&ﬁggfﬁ%ﬁ\‘?
CONTROL, GESTION Y DESIGNACION DEL AUDITOR LIDER Y A SU
SEGUIMIENTOY |  CONTROL EQUIPO DE AUDITORES E IGUALMENTE SE
MEJORA INTERNO REGISTRA EL CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
CONTINUA LOS AUDITORES EN CUANTO FORMACION Y
EXPERIENCIA.
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ﬁggﬁ‘ﬁﬁ; CCSE-PD-002 DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LAS DECISIONES CARPETA - ARCHIVO DE
E 1093 AUDITORIA TOMADAS EN RELACION CON LA APERTURA Y GESTION
g INTERNA SISTEMA ACTADE APERTURAY [ENTREGA DEL PLAN DE AUDITORIA AL o :
ng‘i".?RRéOLDl' INTEGRADO DE CCSEFT' CIERRE DE AUDITORIA |AUDITADO. AS| MISMO, REFLEJA LA DEFINICION| X X PAPEL Y X http://intranet.canalcapital.g sl PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
GooNTROL, GESTION Y INTERNA DE ROLES Y LA DESIGNACION DE GUIAS Y ELECTRONICO ov.co/MECI- AUDITORIA CONTROL INTERNO
MEJORA CONTROL OBSERVADORES, Y LA DEFINICION CONJUNTA SGC/Mejora%20Continua/For
CONTINUA INTERNO DE LA LOGISTICA DE LA AUDITORIA. ms/Allitems.aspx
NUMERAL 2 DEL
ARTICULO4DEL| CCSE-PD-002 CARPETA - ARCHIVO DE
ACUE?&? 02DE lNTé:ﬁLT;EﬁEMA SON LOS DOCUMENTOS QUE EVIDENCIAN LOS GESTION
. AVANCES O HALLAZGOS SUBSANADOS DE http://intranet.canalcapital.g PLAN DE OFICINA ASESORA DE
ngi?sgl_m lNEiGSBF)IAC!)DI\?YDE NIA SOPORTES CADA UNA DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y | X | X PAPELYDIGITAL| X ov.co/MECI- sl PLANES AUDITORIA CONTROL INTERNO
. TECNICAS DE CANAL CAPITAL AUDITADAS. " :
SEGUIMIENTO Y CONTROL SGC/Mejora%20Continua/For
MEJORA INTERNO ms/Allitems.aspx
CONTINUA
ARTICULOS 12 Y| CCSE-PD-002 CARPETA - ARCHIVO DE
14DELALEY87 |  AUDITORIA EN ESTE DOCUMENTO SE CONSIGNAN LAS GESTION
DE 1993. INTERNA SISTEMA OBSERVACIONES, NO CONFORMIDADES Y o :
CCSE-CR-001. | INTEGRADO DE chfé”' INFORME DE AUDITORIA |HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LA AUDITORIA| X X PAPEL Y X http://intranet.canalcapital.g si PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
CONTROL, GESTION Y DE CAMPO PARA PRESENTARSELOS AL ELECTRONICO ov.co/MECH- AUDITORIA CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y CONTROL AUDITADO. SGC/Mejora%20Continua/For
EVALUACION INTERNO ms/Allitems.aspx
ARTICULOS 12 Y
14 DE LA LEY 87 C:Sg[fgé?gz ESTE DOCUMENTO CONTIENE O REFLEJA LAS CARPETA - ARCHIVO DE
DE 1993. INTERNA SISTEMA ADMINISTRACION DE  [ACCONES CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y DE GESTION
CCSE-CR-001. INTEGRADO DE CCSE-FT- | ACCIONES CORRECTIVAS, [MEJORA, SEGUN SEA EL CASO QUE EL AREA X X PAPEL Y X http://intranet.canalcapital.g s PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
CONTROL, GESTION Y 001 PREVENTIVAS YDE  |AUDITADA DESARROLLARA EN PRO DE ELECTRONICO ov.co/MECI- AUDITORIA CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y CONTROL MEJORA OBTENER UNA EFICIENCIA MAYOR EN SU SGC/Mejora%20Continua/For
MEJORA INTERNO PROCESO. Il
CONTINUA ms, ems.aspx
’ﬁggﬁcﬁﬁ; CCSE-PD-002 DOCUMENTO QUE EVIDENCIA LAS DECISIONES CARPETA - ARCHIVO DE
E 1693 AUDITORIA TOMADAS EN RELACION CON LA APERTURA Y GESTION
: INTERNA SISTEMA ACTADE APERTURAY [ENTREGA DEL PLAN DE AUDITORIA AL o :
Cgsoi.?g'oofl' INTEGRADO DE CCgEFT' CIERRE DE AUDITORIA | AUDITADO. ASI MISMO, REFLEJA LA DEFINICION| X X PAPEL Y X http://intranet.canalcapitalg sl PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
SEGUIMIENTOY | GESTIONY INTERNA DE ROLES Y LA DESIGNACION DE GUIAS Y ELECTRONICO ov.co/MECH AUDITORIA CONTROL INTERNO
MEJORA CONTROL OBSERVADORES, Y LA DEFINICION CONJUNTA| SGC/Mejora%20Continua/For
CONTINUA INTERNO DE LA LOGISTICA DE LA AUDITORIA. ms/Allltems.aspx
ARTICULOS 12 Y
14 DE LA LEY 87 c:jgﬁgéolgz DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL EL JEFE DE CARPETA - ARCHIVO DE
DE 1993. INTERNA SISTEMA LA OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO GESTION
CCSE-CR-001. INTEGRADO DE N/A MEMORANDO DEL } REMITE 'AL AUDITADO EL INFORME DE| X X PAPEL Y X http://intranet.canalcapital.g sl PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
CONTROL, CEoTION Y INFORME DE AUDITORIA [AUDITORIA, ESTABLECIENDO UN TERMINO O ELECTRONICO ov.co/MECI- AUDITORIA CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y CONTROL PLAZO PARA QUE ESTE ULTIMO PRESENTE| SGC/Mejora%20Continua/For
MEJORA INTERNO SUS OBSERVACIONES. Al
CONTINUA ms, ems.aspx
ARTICULOS 12Y | e o o0 DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL EL JEFE DE|
14DELALEYS7 [ SRSt ol LA OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO CARPEOTA' ARCHIVO DE
DE 1993 SOLICITA AL AREA AUDITADA LA REMISION DE GESTION
: MEMOR
CCSE-CR-001. "\:LEESQ EE'JSJE“;A NA OD;‘/’;'ES;\?E'SC'TUD LAS ACCIONES CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y| “ PAPEL Y " http://intranet.canalcapital.g PLAN DE OFICINA ASESORA DE
CONTROL, GESTION Y CORRECTIVAS DE MEJORA PARA DAR RESPUESTA A LAS ELECTRONICO ov.co/MECI- st PLANES AUDITORIA CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y CONTROL OBSERVACIONES Y NO CONFORMIDADES SGC/Mejora%20Continua/For
MEJORA INTERNO ENCONTRADAS POR EL EQUIPO AUDITOR EN all
CONTINUA EL INFORME DE AUDITORIA. ms/Allitems.aspx
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ARTICULOS 12 Y DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL EL JEFE DEL
14 DE LA LEY 87 C:Sgl‘fgé?gz AREA AUDITADA REMITE A LA OFICINA| CARPETA - ARCHIVO DE
) GESTION
DEI1993. | \\TERNA SISTEMA MEMORANDO REMISION [ASESORA - DE  CONTROL  INTERNO = LAS o !
cese-cr-oo1. [NTERNA ST A D ACCIONES ACCIONES CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y DE| « PAPEL Y « http://intranet.canalcapital.g s PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
CONTROL, GESTION Y CORRECTIVAS MEJORA UQE DAN RESPUESTA A LAS ELECTRONICO ov.co/MECI- AUDITORIA CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y SoNTROL OBSERVACIONES Y NO CONFORMIDADES SGC/Mejora%20Continua/For
MEJORA ATERNG ENCONTRADAS POR EL EQUIPO AUDITOR EN ms/Alltems.aspx
CONTINUA EL INFORME DE AUDITORIA. -
ESTE DOCUMENTO CONTIENE EL CONJUNTO
DE ELEMENTOS DE CONTROL, QUE
ARTICULOS 12Y | oc o 00n CONSOLIDAN LAS  ACCIONES  DE
14DELALEYS? [ vl MEJORAMIENTO NECESARIAS PARA CORREGIR CARPETA
DE 1993. o UNENTO LAS DESVIACIONES ENCONTRADAS EN EL it intranat cenatanial dov
cesecroor. | SESUMENTO | e . | PLAN DE MEJORAMIENTO |SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y EN LAl X PAPEL Y X e P s PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
CONTROL, CIERRE DE oo GESTION DE OPERACIONES, QUE SE GENERAN ELECTRONICO SGCIMeiora%20Cantinua/For MEJORAMIENTO | CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTOY |, <o RE O COMO CONSECUENCIA DE LOS PROCESOS oo
MEJORA Yt DE AUTOEVALUACION, DE EVALUACION -asp:
CONTINUA INDEPENDIENTE Y DE LAS
OBSERVACIONES FORMALES PROVENIENTES
DE LOS ORGANOS DE CONTROL.
] —
e 1993 FORMULACION CALENDARIO DE ACTIVIDADES DE CARPETA
CCSE-CR-001. SEGUIMIENTO CRONOGRAMA DE SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE . http://intranet.canalcapital.gov PLAN DE OFICINA ASESORA DE
ConTRO EVALUACION Y SEBUMIENTO MEJORAMIENTO DE CADA UNA DE LAS AREAS X DIGITAL X COIMECH- sl PLANES o o| CONTROL INTERNO
sEo NTR Lb CIERRE DE ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DE CANAL SGC/Mejora%20Continua/For MEJORAMIENT
EGUIMIENTO Y ACCIONES DE CAPITAL ms/Allitems.aspx
MEJORA MEJORA
CONTINUA
]
DE 1993. Ao ESTE DOCUMENTO MUESTRA COMO AVANZO Mo o
cese-croo1. | oot ey A INFORME PLANDE  |CANAL CAPITAL EN TEMA DE ACCIONES| « PAPEL Y P e o s PLANES PLAN DE OFICINA ASESORA DE
CONTROL, MEJORAMIENTO CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA AL ELECTRONICO _col ) MEJORAMIENTO | CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y CIERRE DE FINAL DE LA VIGENCIA SGC/Mejora%20Continua/For
ACCIONES DE : ms/Allitems.aspx
MEJORA VEJORA
CONTINUA
ARTICULO 12 DE
lLA LE;-?( D'E DOCUMENTO QUE EVALUA ADECUADAMENTE
49DggL DEngTg EL AMBIENTE DE CONTROL DE LA ENTIDAD,
] DETERMINANDO Sl LAS DIFERENTES AREAS ] POLITICADE | OFICINA ASESORA DE
DlEs(327Rg$Oz 2[5);9 A CE%ﬁiPO- POLITICA DE CONTROL | 256 cTAN EN FORMA EFECTIVA Y EFICIENTE| X PAPEL X CARPETA st POLITICAS CONTROL CONTROL INTERNO
Deao0s Ly 450 LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE CADA
e 1908, LEw UNO ADMINISTRA EN SU GESTION DIARIA.
1474 DE 2011.
ESTE DOCUMENTO CONTIENE LOS CRITERIOR
QUE ORIENTAN LA TOMA DE DECISIONES
) RESPECTO AL TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS
ARTICULO 12 DE Y SUS EFECTOS AL INTERIOR DE LA ENTIDAD,
15';;3'—/5;%7(:8'50 CON EL FIN DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
. ) DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES. LA )
4 DEL DECRETO ; ADMKJ?SLTIEiéKE’J’E bEL  |POLITICA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO ES CARPETA . POLITICADE ' | oriciNa ASESORA DE
1537 DE 2001, N/A CECS-PO- STRACK UN ELEMENTO QUE GONTRIBUYE AL CONTROL| X PAPEL X sl POLITICAS | ADMINISTRACION |~ CONTROL INTERNG
DECRETO 1599 002 INTERNO DE LA ENTIDAD, FOMENTANDO LA DERIESGOS
DE 2005, LEY 489 CULTURA DEL AUTOCONTROL AL INTERIOR DE
DE 1998, LEY LOS PROCESOS, LA CUAL DEBE SER APLICADA
1474 DE 2011. POR TODOS LOS LIDERES Y FUNCIONARIOS DE
LA ENTIDAD, DE ACUERDO CON LAS
RESPONSABILIDADES ALLI DEFINIDAS.
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Lev 67 de 1993 ESTE DOCUMENTO DISCRIMINA LAS FECHAS
Dey 343 o EN LAS QUE SE HARA SEGUIMENTO Y
2019:“;‘1 o 93 CONTROL A CADA UNO DE LOS PROCESOS DE
ot "'Cl“s‘;7 CCSE-PD.002 LOS PROCESO DE CANAL CAPITAL. ASi MISMO,
el Decreto ~PD- TIENE COMO OBJETIVO GARANTIZAR EL|
de 2001. AUDITORIA EXAMEN AUTONOMO Y OBJETNO DE LAS CARPETA ¥ PROGRAMA
ARTICULO 4 DEL | INTERNA SISTEMA PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES AL SISTEMA INTEGRADO DE| PAPEL Y http://intranet.canalcapital.gov ANUAL DE OFICINA ASESORA DE
ACUERDO 02 DE | INTEGRADO DE | CECS-FT- | AUDITORIA INTERNA DE ‘ A x X ; X .co/mcse/cs/PRESENTACIO sl PROGRAMAS AUDITORIA
L GESTION, LA GESTION Y RESULTADOS ELECTRONICO CONTROL INTERNO
2001, GESTION Y 020 CALIDAD CORPORATIVOS, ASi COMO EL SEGUIMIENTO A NY%20INFORMES/Forms/Alit INTERNA DE
CoSsCR oot i LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DE LA ems.aspx CALIDAD
SECUMENTO ¥ ENTIDAD, PROPONIENDO LAS
e RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS QUE
oA CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO CONTINUO
DE LOS PROCESOS DE LA ENTIDAD.
ESTE DOCUMENTO DE INFORME DE
] SEGUIMIENTO RECOGE, DURANTE EL PERIODO
’:@E'ggég SQD; CCSE-PD-004 AL QUE SE REFIERE, LA SITUACION EN QUE SE|
0o FORMULACION, ENCUENTRA EL PROGRAMA ANUAL DE http://intranet.canalcapital.g
CCSE-CR-001, | SEGUIMEENTOY | (oo o INFORME DE AUDITORIAS, REFLEJANDO EL ESTADO DE LAS ) ov.co/mese/cs/PRESENTACIO PROGRAMA | GriciNA ASESORA DE
CONTROL. | EVALUACION DEL po SEGUIMENTO TAREAS ~PLANIFICADAS, LOS OBJETIVOS X | ELECTRONICO X N%620INFORMES, Forms/Allte sl PROGRAMAS ANUAL DE CONTROL INTERNG
SEGUIMENTO Y | PROGRAMA ALCANZADOS, LOS RIESGOS Y PROBLEMAS 6 AUDITORIAS
VEJORA ANUAL DE DETECTADOS JUNTO CON LAS ACCIONES ms.aspx
CONTINUA AUDITORIA ENCAMINADAS A CORREGIRLOS Y LOS
OBJETIVOS QUE SE PREVEN PARA EL
SIGUIENTE PERIODO.
ARTICULO 4 DEL
ACUERDO 02 DE Fg%fﬂiffé?g‘:“ DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL EL JEFE DE
2001. ECUIMIENTO Y LA OFICINA DE CONTROL INTERNO REMITE EL PROGRAMA
CCSE-CR-001. E?/A(EEACM’)NCE))EL A MEMORANDO DE INFORME DE SEGUIMENTO AL PROGRAMA| PAPEL x CARPETA - ARCHIVO DE s PROGRAMAS ANOU?\L e OFICINA ASESORA DE
CONTROL, vty REMISION DE INFORME |ANUAL DE AUDITORIAS A LA SECRETARIA GESTION AODITORIA CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y 0C GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA| UDITORIAS
ANUAL DE
MEJORA AUDITORIA DC.
CONTINUA

Elaborado por

Alejandra Orozco Garcia Mayorca

Revisado y ajustado por

Alejandra Orozco Garcia Mayorca

Aprobado por

MIGUEL FERNANDO VEGA RODRIGUEZ - Presidente del Comité

CLAUDIA

SIG- Interno de Gestion Documental y Archivo
PATRICIA RODRIGUEZ COBOS - Secretario Técnico del

Comité SIG- Interno de Gestién Documental y Archivo

Cargo

Profesional - Grupo Gestién Documental y Archivo

Cargo

Profesional - Grupo Gestién Documental y
Archivo

Cargo

Secretario General.
Subdirectora Administrativa.

Firma

Firma

Firma

Lugar y Fecha

11 de Octubre de 2016

Lugar y Fecha

11 de Octubre de 2016

Lugar y fecha

11 de Octubre de 2016
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